
 

 

 

VEDTÆGTER FOR 1. SCT. GEORGS GILDE AALBORG 

 
§ 1: Navn og hjemsted 
Gildets navn er 1. Sct. Georgs Gilde Aalborg, med hjemsted i Aalborg Kommune og tilsluttet Aalborg Distrikts-
gilde. 
 
§ 2: Formål og idegrundlag 
Gildet er et socialt fællesskab, der har baggrund i spejderbevægelsens principper. 

Gildebrødrene tilstræber at leve efter spejder- og gildeidealerne og at omsætte disse i praksis.  
Gildebrødrene vil i fællesskab aktivt arbejde med personlig udvikling, støtte spejderarbejdet og deltage i løsning 

af humanitære og samfundsmæssige opgaver. 
Grundlaget for gildets arbejde er angivet i "Vedtægter for Sct. Georgs Gilderne i Danmark". 
 
§ 3: Gildeledelse 

Gildet ledes af en gildeledelse, bestående af en gildemester, en gildekansler og en gildeskatmester.   
Gildeledelsen har den udøvende myndighed i alle anliggender vedrørende gildets forhold og leder arbejdet 
under ansvar over for gildeting og landsgildeledelse. Gildeledelsen vælges på gildetinget.  
 
§ 4: Økonomi 
Kontingentet fastsættes af gildetinget og forfalder med 1/4 den første i hvert kvartal. Det dækker administra-

tionsudgifter. Gildet hæfter økonomisk med sin formue. Gildeledelsen eller den enkelte gildebror hæfter ikke 

personligt for foreningens økonomi.  

Gildeledelsen kan ekskludere en gildebror, der skylder kontingent for mere end 4 kvartaler, og som ikke senest 

en måned efter påkrav har betalt restancen eller aftalt en afdragsordning. 

§ 5: Regnskabsår og regnskab 
Regnskabsåret er kalenderåret. Regnskabet revideres af 2 revisorer, der tillige med en suppleant vælges på 
gildetinget. 
 

§ 6: Medlemmer 
1. Sct. Georgs Gilde Aalborg optager personer, der har opnået den til enhver tid gældende myndighedsalder, og 
der vil gå ind for spejder- og gildebevægelsens idégrundlag og formål. Optagelse foregår i en gildehal. 
Det er gildeledelsen, der afgør, hvem der kan optages i gildet.  
 
§ 7: Udvalg og særlige opgaver 

Gildeledelsen udpeger stav- og flagherold samt gildebrødre, der skal varetage gildets interesser i udvalg eller tll 

særlige opgaver. 

§ 8: Tegningsregler 

Gildet tegnes af gildeledelsen i fællesskab. 

§ 9: Gildeting (Generalforsamling) 

Gildeting holdes hvert år inden den 1. april og indvarsles skriftligt til gildets medlemmer med mindst 14 dages 

varsel. 

Ved afstemninger på gildetinget afgøres sagerne ved almindelig stemmeflerhed.                  

Vedtægtsændringer skal tiltrædes af mindst 2/3 af de fremmødte gildebrødre. Jvf. § 11 i disse vedtægter.  

Alle afstemninger foregår ved håndsoprækning, medmindre et medlem kræver skriftlig afstemning. 

Gildetinget er 1. gildes øverste myndighed, hvor alle gildebrødre har stemmeret med én stemme. Kun personlig 

tilstedeværelse giver stemmeret. Der kan ikke stemmes med fuldmagt.                                                   

Ingen kan modtage valg til ledelsen uden personlig tilstedeværelse. Undtaget herfor er dog lovlig 

forfald meddelt gildemester inden gildetinget.                                                                                                                       

Forslag, der ønskes behandlet på gildetinget, skal være gildemesteren i hænde skriftligt senest 28 dage før 

gildetingets afholdelse. Forslag udsendes til gildebrødrene mindst 8 dage før gildetinget. 

 

 



 

 

 

Dagsorden: 

1. Valg af dirigent og referent  
2. Gildemesterens beretning 
3. Beretning fra grupper og udvalg 
4. Gildeskatmesteren aflægger det reviderede regnskab 
5. Behandling af indkomne forslag 
6. Gildeskatmesteren forelægger budgettet for det kommende år herunder fastsættelse af kontingent 
7. Valg af gildeledelse 

Gildemester, gildeskatmester og gildekansler 
Gildeledelsesmedlemmerne vælges for 1 år - det tilstræbes, at der ikke afgår mere end et gilde-

ledelsesmedlem hvert år 
8. Valg af suppleanter for gildeledelsen - vælges for et år 
9. Valg af 2 revisorer og revisorsuppleant - vælges for et år  
10. Valg af bestyrelsesmedlem til foreningen Sct. Georgs Gilderne i Aalborg (Gildeborgen) samt suppleant 

for denne. Der er valg i ulige år 
11. Eventuelt 

 
§ 10: Ekstraordinært Gildeting (generalforsamling)  

kan afholdes, når gildeledelsen eller 1/3 af gildebrødrene ønsker dette. Skriftlig motivering med begæring 

herom skal fremsendes til gildemesteren med mindst 4 ugers varsel. 

Indkaldelse som til et ordinært gildeting.                                                                                                  

Ved afstemninger afgøres sagerne ved almindelig stemmeflerhed. 

§ 11: Ændring af vedtægter 

kan kun foregå på et gildeting, hvor de foreslåede ændringer er opført på den udsendte dagsorden og 2/3 af 
gildebrødrene er til stede og 2/3 af de fremmødte stemmer for. 
Såfremt et ordinært eller ekstraordinært gildeting ikke er beslutningsdygtigt, indkaldes inden en måned til nyt 
ekstraordinært gildeting, hvor de fremsatte forslag kan vedtages med 2/3 af de fremmødte stemmer. 
 
§ 12: Opløsning af gildet  
Opløsning af 1. gilde kan kun ske, når 3/4 af gildets fremmødte medlemmer stemmer herfor på et ekstraordi-

nært gildeting, der er indkaldt med 4 ugers varsel med dette særlige punkt på dagsordenen, og hvortil et 
medlem af landsgildeledelsen samt et medlem af distriktsgildeledelsen er indkaldt. Den samlede gildeledelse 
har ansvaret for, at afviklingen gennemføres i overensstemmelse med de på ovennævnte gildeting vedtagne 
bestemmelser. Alle værdier, som er til stede, efter at al gæld er afviklet, kan enten anvendes til formål, som er 
i overensstemmelse med gildebevægelsens idegrundlag, eller overdrages til landsgildet. Såfremt enkelte 
medlemmer ved lukning af eget gilde ønsker fortsat tilhørsforhold til eget distrikt, kan disse overføres til 

registrering under distriktet. 
 

§ 13: Tvivlstilfælde 
Hvor tvivlstilfælde kan opstå, vil de for landsgildets gældende obligatoriske og administrative vedtægter være 
gældende. 
 
 

 
 
 
Vedtaget på gildetinget den 22. marts 2022 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

Sign.: 
Svend Erik Jensen 

Gildemester 

 

Sign.: 
Bjarne Nielsen 

Gildekansler/Referent 

 

Sign.: 
Klaus Cordes 

Dirigent 

 


